Referat 1. Kong Volmer Grupperadsmede 5. april 2021
Trods sne, hagl og storm gennemfert udenders med fremmede af gruppestyrelse, et par
spejdere og forceldre.

1.

Valg af dirigent og referent
Lars Bo Arvedsen valgt til dirigent og Jan Blichert-Hansen valgt til referent

. Beretning fra bestyrelsen og ledergruppen

Beretningerne udsendt skriftligt pa forhand, klanen kunne supplere med, at i de fa
maneder der har veeret muligt med fremmede, har de primeert fungeret som ledere og
hjeelpere for grenene og ved aktiviteter. Klanen har dog deltaget i skselsbet, som de
vandt, og har faet arbejdet med at lave kniv.

. Arsregnskab og status

Arsregnskab fremlagt og viser et underskud pd godt 11.000 kr. Af seerlige omrdder kan
fremhcaeves at sommerlejren har passet nogenlunde med betaling for deltagelse og de
udgifter der har veeret. Af ekstra gaver og indtaegter kan siges at vi har fdet fra
Danlej ifm. med vores deltagelse i Store Legedag januar 2020, tilskud fra Kirkelig
Ungddom i Vordingborg samt lidt salg af T-shit.

P& udgiftssiden har vi haft ekstra udgifter til materiel, da vi har besluttet at indkebe
et letvaegtsteltet, vi havde fdet tilskud til i 2018 fra overskuddet efter Vordingborg
Festuge, 20 heengekajer der med stor succes blev afpravet pd somme lejeren, nye T-
shirt til videresalg samt diverse mindre forskellige udstyr og veerktaj.

Ellers har der ikke veeret noget ekstraordineert i 2020. Vi skal dog se pa
fjernvarmeudgiften om vores installation skal justeres da 18.000 synes meget ift. hvor
lidt hytten benyttes.

Regnskabet godkendt.

Behandling af indkomne forslag
Ingen forslag indkommet

Vesentlige beslutninger om gruppens fremtid:

a. Gruppens udvikling og spejderarbejde
Gruppens udviklingsplan for 2021-2022 er delvis en forlengelse af sidste ars plan.
To veesentlige indsatsomrade i den kommende periode vil veere renovering af hytten
og gere flere interesseret i spejderarbejdet og derved fa flere medlemmer. Sterre
tiltage vil veere projektering af hyttevedligeholdelse, gennemfore sommerlejre i
2021 camaenoen og 2022 den store landssommerlejr. og hvis muligt aktivitet med
skole/SFO.

b. Vedtagelse af budget for 2021, herunder fastseettelse af kontingent
Budgettet 2021 fremlagt. Af scerlige punkter har vi modtaget 13.000 fra
Coronapul jen til at deekke manglende indtceegt fra Store Lejedag 2021, gere ferste
halvar kontingentfri samt ekstra udgifter til rengeringsartikler ifm. corona.
Indstilling til kontingent 2021 at 1. halvar bliver kontingentfri og 2. halvar
fastholdes pé 500 kr. Leder/hjelpe betaling er fortsat 75 kr. for aret.




Budget og kontingent blev vedtaget.

6. Fastseettelse af antallet af bestyrelsesmedlemmer
Nuverende antal fastholdelse dog med ekstra pladser som suppleanter hvis nogen
mdtte enske det, med mulighed for deltagelse i styrelsesmader.

7. Valg of bestyrelse:

a. Gruppestyrelse (veelges for 2 dr ad gangen)
Formand, Lars Bo Arvedsen (ikke pa valg)
Kasserer, Jan Blichert-Hansen (pé valg, villig til genvalg, hvis der ikke er andre der vil)
Genvalgt
Foreeldre, Anette Hilslev (pa valg)
Genvalgt
Forcelder, Allan Moltke Hansen (ikke pé valg)
Leder, (Gruppeleder) Lasse Christensen (ikke pa valg)
Leder, Karina Steinke, (ikke pa valg)
Leder, Casper Christensen, pd valg
Genvalgt
Ung i styrelsen, Signe Christensen (ikke pd valg)
Ung i styrelsen, Lucas Jensen (ikke pa valg)
Suppleanter, (veelges for 1 ar ad gangen) meget gerne nogle foreeldre
Pernille Blichert-Hansen og Andreas Moltke Hansen valgt

b. To medlemmer til korpsradet (veelges for 1 &r ad gangen)
Pernille Blichert-Hansen og Tobias Tennessen vagt, og derudover frivillig
deltagelse Marcus, Lasse og Lucas stattet af gruppen
c. Fem medlemmer til divisionsradet (veelges for 1 dr ad gangen)
Casper, Pernille, Tobias, Lasse, Lucas
d. Valg af revisor og en revisorsuppleant (veelges for 1 ar ad gangen)
Gruppen indstiller Joargen Henriksen som revisor
Jorgen Henriksen valgt
Revisorsuppleant ledig
Ingen valgt

8. Eventuelt
Tak fra foreeldre til ledere og hjeelpere for deres store engagement og for at bruge
deres fritid med vores barn.
Gruppen plejer at markere dette og vil ved en anden passende lejlighed gere dette.

WS jasledser

Formand/dirigent Referent
Lars Bo Arvedsen Jan/Blichert-Hansen
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1. Kong Volmer Gruppes udviklingsplan 2021-2022

Mission (Hvad skal vi)

Gruppens mission er gennem spejderarbejde efter spejdermetoden og synliggerelse at udbrede

spejderideen med at udvikle barn og unge til vagne og selvstendige mennesker, der er villige til efter
bedste evne at pdtage sig et medmenneskeligt ansvar i det danske samfund og ude i verden samt - at
styrke gruppen bl.a. ved at blive flere spejdere og ledere.

Vision (Hvad vil vi)

Vores fokuspunkter i 2021 og 2022 vil fortsat veere synliggarelse samt lave tiltag der kan gore flere
bern og unge interesseret i at blive spejdere.
Mdles skal nds med deltagelse i relevante arrangementer i forhold til bern og gennemfarelse

aktiviteter der kan give opmeerksomhed, omtale og indtryk. Arbejdet skal fortsat veere forankret i
gruppens hidtidige arbejde og forleb med at falge "den rade trdd".
Gruppen vil desuden arbejde videre med projektet om vedligeholdelse af hytten, evt. i samarbe jde med

andre brugere.

Strategi (Hvad ger vi)

Hvornar Aktivitet Handling Aktion
2021
Jan Vedligeholdelse af hytte | -  Undersege ved Jan
kommunen om vi har
lejekontrakt
Maj Sov udedag - Synliggorelse Gruppen
Juni Hjeelpere ved - Omtadle Lars-Bo, Lasse
genbrugsdag - Uddeling af flyere
Fordr 2021 Vedligeholdelse af hytte | - Pdbegynde
beskrivelse af og Gruppestyrelsen
udarbe jdelse of
projekt
Juli Sommerlejr, Camenoen - Spejderarbejde Gruppen
- Synligerelse
September SFO - spejderdag - Heldags arrangement | Hele gruppen + forceldre
i samarbejde med og store spejdere i muligt
SFO Iselinge omfang
- TV2gst+Sydtid
2022
Januar Stille hjeelpere ifm. - Hjeelpere er Lars-Bo
Danlejs hoppe-legedag uniformerede
- Uddeling af flyer
- Sydtid
Maj Sov-udedag - Synliggarelse




Juni Hjcelpere ved - Omtale Lars-Bo, Lasse ?
genbrugsdag - Uddeling af flyere
Juli Korpssommerlejr sidste -  Givende Gruppen
uge af juli spejderarbe jde
April/maj/September SFO - spejderdag - Heldags arrangement | Hele gruppen + forceldre
i samarbe jde med og store spejdere i muligt
SFO Iselinge omfang
Spejdermetoden

Spejdermetoden bestdr af syv lige vigtige elementer, som i samspil gor spejderarbejdet
seerligt. Metoden beskriver, hvordan vi arbejder, ndr vi skaber aktiviteter og oplevelser, for
at hver spejder bedst muligt udvikler sig i retning af Det Danske Spejderkorps’ formal.

Spejderlov og -lefte

Vi har et feelles veerdiseet og ger vores bedste for at leve efter det.
Patruljer

Vi lgser opgaver og udfordringer i sma selvstandige feellesskaber.

Learning by doing

Vi eksperimenterer og handler for gennem oplevelser og refleksion at leere nyt.
Samfundsengagement

Vi forholder os til vores omverden og er i levende samspil med den.
Medbestemmelse

Vi har alle mulighed for indflydelse pd og ansvar for aktiviteter og oplevelser.
Friluftsliv

Vi lever, leger og leerer i naturen, hvor vi er stille, vilde og nysgerrige.
Personlig udvikling

Vi udfordrer os selv og hinanden, sa vores indsats ferer til udvikling.
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1. Kong Volmer Gruppe Udskrevet: 01-03-2021

Resultatopgerelse 2020 {01-01-2020 - 31-12-2020)
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i Kong Volmer Gruppe Udskrevet: 01-03-2021

Resultatopgerelse 2020 (01-01-2020 - 31-12-2020)

Revisor erkleering

Revisionen har revideret regnskabet for 1. Kong Volmer Gruppe for regnskabsaret 01-01-2020 — 31-12-2020

Foreningens ledelse har ansvaret for regnskabet. Revisors ansvar er pa grundlag af revisionen at afgive en konklusion om regnskabet.
Revisionen er udfart i overensstemmelse med god regnskabsskik, tilrettelagt og udfart med henblik pa at opna en haj grad af sikkerhed
for, at regnskabet ikke indeholder vaesentlig fejlinformation.

Under revisionen er paset, at reglerne i Folkeoplysningsloven og — bekendtgarelsen samt kommunens tilskudsregler er overholdt.
Revisionen omfatter stikprevevis undersegelser af information, der understatter de i tilskudsregnskabet anferte belab og oplysninger.
Revisionen omfatter endvidere stillingtagen til den af ledelsen valgte regnskabspraksis og til de veesentlige sken, som ledelsen har
udgvet, samt vurdering af den samlede prazsentation af regnskabet. Det er vor opfattelse, at den udferte revision giver et tilstreekkeligt
grundlag for vor konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at regnskabet giver et retvisende billede og er udarbejdet i overensstemmelse med lovgivningens krav samt
kravene i kommunens retningslinjer.
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1. Kong Volmer Gruppe

Resultatopgaerelse 2020 (01-01-2020 - 31-12-2020)

Udskrevet: 25-11-2021

Resultat 2020

Konto Sum Forrige ar Budget 2022 Budget 2021
1000 Medlemskontingent 18.025,00 19.800,00 16.000,00 9.000,00
1010 Lokaletilskud 19.130,80 23.670,40 20.000,00 19.000,00
1011 Aktivitets-/medlemstilskud 9.612,00 10.072,00 8.000,00 9.000,00
1012 Kursustiiskud 0,00 1.955,20 2.000,00 3.000,00
1013 Andre offentlige tilskud 0,00 0,00 0,00 13.000,00
1020 Ture og lejre 0,00 3.951,96 0,00 3.000,00
1021 Sommerlejr 14.400,00 20.413,81 12.000,00 12.000,00
1030 Arrangementer og aktiviteter 566,72 1.016,19 0,00 0,00
1040 Gaver/statteforening 9.000,00 12.400,00 10.000,00 3.500,00
1050 Diverse indteegter 200,00 1.195,04 0,00 0,00
1060 Renter 301,56 297,83 0,00 0,00
1998 Indtzaegter 71.236,08 94.772,43 68.000,00 71.500,00
2000 Korpskontingent -9.870,00 -9.672,00 -10.000,00 -10.000,00
2010 Divisionskontingent -2.695,00 -1.875,00 -2.500,00 -2.500,00
2020 Ture og lejre -600,00 -3.422,08 -3.000,00 -3.000,00
2021 Sommerlejr -14.538,16 -37.416,73 -33.750,00 -12.000,00
2030 Arrangementer og aktiviteter -3.020,10 -6.511,90 -2.000,00 -2.000,00
2040 Kurser og mgder 0,00 -7.036,03 -2.000,00 -3.000,00
2050 Administration -3.145,89 -3.426,76 -3.000,00 -3.000,00
2060 Materiel -17.935,51 -2.286,13 -2.000,00 -2.000,00
2070 Lokaleleje -500,00 0,00 0.60 0,00
2072 Renovation -1.153,73 -717,00 -1.200,00 -1.200,00
2073 Vedligeholdelse og renggring -453,45 0,00 -2.000,00 -2.000,00
2074 Fjernvarme -18.238,77 -15.844,00 -18.000,00 -18.000,00
2075 Vand -2.207.27 -1.440,96 -2.200,00 -2.000,00
2076 Husforsikring -3.639,84 -3.540,76 -4.000,00 -3.700,00
2077 Forsikringer, ander -2.151,43 -2.090,99 -2.000,00 -2.200,00
2078 EL -2.606,38 -2.018,32 -2.800,00 -2.800,00
2998 Udgifter -82.825,53 -57.298,66 -90.450,00 -69.400,00
2999 Resultat -11.589,45 -2.526,23 -22.450,00 2.100,00
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1. Kong Volmer Gruppe

Resultatopgerelse 2020 (01-01-2020 - 31-12-2020)

Udskrevet: 25-11-2021

Balance 2020

Konto Balance Forrige ar
3001 Driftskonto 25.704,36 41.151,37
3002 Opsparringskonto 24.426,06 24,124,50
3030 Tilgodehavende kontingent 0,00 25,00
3060 Inventar og materiel 18.225,00 18.225,00
3070 Hus, hytte og grund 550.000,00 550.000,00
3998 Aktiver 618.355,42 633.525,87
4000 Gaeld til korps og division 0,00 2.864,00
4010 Andre skyldige omkostninger 0,00 717,00
4050 Formue 618.355,42 629.944,87
4998 Passiver 618.355,42 633.525,87
4999 Balance -0,00 -0,00
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